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Nieuwsbrief Sociaal Domein Midden-Limburg 
week 48 - 2025 

 

 

Nieuwsbrief voor zorgaanbieders met een overeenkomst gespecialiseerde Jeugdhulp,  
Wmo begeleiding en Hulp bij het Huishouden, alsmede de bij het sociaal domein betrokken 
collega’s van de Midden-Limburg gemeenten. 
 

Gunning inkoop ambulante jeugdhulp en wonen Midden-Limburg 2026 e.v. 
Met trots kunnen we melden dat de aanbesteding is afgerond en dat maar liefst 104 aanbieders 
zijn gecontracteerd. Deze aanbieders zorgen voor een sterk en betrouwbaar netwerk en een 
dekkend zorglandschap waarin kwaliteit, bereikbaarheid en continuïteit zijn gewaarborgd. Deze 
pijlers vormen de basis van onze aanpak en garanderen dat iedereen op het juiste moment de 
juiste ondersteuning ontvangt. 
 
 
Intern toezicht zorgaanbieders – nieuwe regels per 1.1.2026 
Op 1 januari 2026 treedt de Wet verbetering beschikbaarheid jeugdzorg in werking. Deze wet 
introduceert onder meer twee belangrijke nieuwe verplichtingen voor jeugdhulpaanbieders en 
gecertificeerde instellingen; het instellen van een interne toezichthouder en een nieuw regime 
voor openbare financiële jaarverantwoording. Via deze link is meer informatie over dit 
onderwerp te vinden. 
 
 
Werkagenda Wmo begeleiding MER/MLW 
Gemeenten en aanbieders staan binnen de overeenkomst Wmo begeleiding MER/MLW voor 
uitdagingen. De vraag naar maatwerkondersteuning neemt toe en de beschikbare personele 
capaciteit neemt af. Gemeenten, aanbieders en overige partners zijn samen verantwoordelijk 
om een duurzaam en goed werkend stelsel van preventie en ondersteuning te organiseren. 
Aanbieders en gemeenten hebben in deze context gezamenlijk een werkagenda opgesteld via 
de overlegtafel Wmo. Deze werkagenda geeft invulling aan de thema's waarmee aanbieders en 
gemeenten gezamenlijk aan de slag willen, uiteraard waar nodig en mogelijk samen met andere 
partners uit het veld. Er zijn voor de komende periode drie thema's uitgekozen: 

- Sociale basis  
- Integraal werken/samenwerken 
- Innovatie van het aanbod 

Gemeenten en aanbieders hebben niet eerder binnen de overeenkomst Wmo begeleiding op 
deze manier samengewerkt. Er wordt daarom gekozen voor een lerende aanpak: we gaan aan de 
slag op basis van een richtinggevend plan op hoofdlijnen en tussentijds vindt waar nodig 
bijstelling of verfijning plaats. U kunt de werkagenda inzien via deze link.  
Heeft u vragen over de werkagenda of wilt u betrokken worden bij een van de thema's? Neem 
dan contact op via contractmanagement@sociaaldomeinmlo.nl. 
 
 
Vooraankondiging Productie- en jaarverantwoording 2025 Midden-Limburg 
Zoals gebruikelijk ontvangen alle gecontracteerde zorgaanbieders midden januari via Mercell 
een uitnodiging voor het indienen van de jaarverantwoording 2025.  

http://www.sociaaldomeinmlo.nl/
http://www.sociaaldomeinmlw.nl/
https://sociaalweb.nl/nieuws/jeugdhulpaanbieders-en-gecertificeerde-instellingen-opgelet-vanaf-1-januari-2026-interne-toezichthouder-verplicht-en-voorbereiding-uitgebreide-financiele-jaarverantwoording/
https://sociaaldomeinmlo.nl/wp-content/uploads/2025/06/BIjlage-2-werkagenda-concept-26-5-25.pdf
mailto:contractmanagement@sociaaldomeinmlo.nl
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Voorlichting SROI Wmo Begeleiding MER/MLW 
Bericht voor aanbieders Wmo begeleiding en kortdurend verblijf MER/MLW 
Het regionaal beleid rondom Social Return on Investment (SROI) is aangepast aan de actuele 
arbeidsmarktsituatie en biedt meer mogelijkheden om aan de contractuele SROI-verplichtingen 
te voldoen.  
We nodigen u uit voor een digitale bijeenkomst op 28 november van 10.00-11.00 uur. Tijdens de 
bijeenkomst worden belangrijkste wijzigingen in het SROI-beleid toegelicht, wordt uitgelegd hoe 
de wijzigingen in de overeenkomst worden verwerkt en is er de mogelijkheid om vragen te 
stellen. U kunt u aanmelden voor deze bijeenkomst door te mailen naar 
inkoop@sociaaldomeinmlo.nl. Wij kijken ernaar uit u te zien op 28 november! 
 
 
Uitnodiging evaluatiebijeenkomsten Wmo begeleiding individueel grondslag psychisch  
Gemeenten krijgen signalen van aanbieders en gemeentelijke toegang dat er aandachtspunten 
zijn in de uitvoering van het product Wmo begeleiding individueel voor cliënten met complexe 
(meervoudige) problematiek met psychische grondslag. We organiseren daarom twee 
evaluatiebijeenkomsten in het kader van de overeenkomst Wmo begeleiding en kortdurend 
verblijf 2024 e.v. MER/MLW. Deze vinden plaats op 16 december en 27 januari. Aanmelden 
graag uiterlijk 30 november. Lees verder. 
 
 
Werkafsprakenboeken  
Wmo begeleiding MER/MLW en Hulp bij het huishouden Midden-Limburg 

Bericht voor aanbieders Wmo begeleiding en kortdurend verblijf 
MER/MLW en aanbieders Hulp bij het Huishouden Midden-Limburg. 
Gemeenten merken dat het werkafsprakenboek niet altijd bekend is bij de 
contactpersoon van de aanbieder. Daarom willen wij u vragen om het 
werkafsprakenboek onder de aandacht te brengen bij medewerkers die 
voor onze regio werken, zoals bijvoorbeeld nieuwe collega’s.  U vindt de 
werkafsprakenboeken op de website www.sociaaldomeinmlo.nl. In het 
werkafsprakenboek staat ook met wie u contact op kunt nemen bij 
vragen.  
 

 
Calamiteitenonderzoek 
Zorg is mensenwerk. En waar mensen werken, worden fouten gemaakt. Het is van belang dat er 
wordt geleerd van deze fouten. Als aanbieder ben je verplicht om het aan de gemeente te 
melden als een cliënt van de Wmo betrokken is bij een calamiteit of geweldsincident. Mocht een 
dergelijk incident zich voordoen bij een cliënt van de Jeugdwet, dan moet zowel de gemeente als 
Inspectie Gezondheidszorg & Jeugd (IGJ) geïnformeerd worden. Hiervoor is een 
calamiteitenprocedure opgesteld. 

In de toelichting op het meldformulier staat kort beschreven wat van u  verwacht wordt. De 
melding wordt gedaan aan de hand van een meldformulier. De documenten zijn te vinden op 
de regionale websites voor professionals binnen het sociaal domein van de regio’s Midden-
Limburg Oost en West. Graag doen we de oproep om deze informatie binnen uw organisatie te 
delen zodat de medewerkers hiermee bekend zijn. 

http://www.sociaaldomeinmlo.nl/
http://www.sociaaldomeinmlw.nl/
mailto:inkoop@sociaaldomeinmlo.nl
https://sociaaldomeinmlo.nl/2025/11/04/uitnodiging-evaluatiebijeenkomsten-wmo-begeleiding-individueel-grondslag-psychisch/
https://sociaaldomeinmlo.nl/2025/11/04/uitnodiging-evaluatiebijeenkomsten-wmo-begeleiding-individueel-grondslag-psychisch/
https://www.sociaaldomeinmlo.nl/
https://sociaaldomeinmlo.nl/gecontracteerde-aanbieders/#5
https://www.sociaaldomeinmlw.nl/calamiteitenonderzoek/
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Ouderpanel Midden-Limburg zoekt nieuwe leden 
Het ouderpanel, een gewaardeerde en belangrijke adviseur van de 
gemeenten in Midden-Limburg, is op zoek naar nieuwe leden. Het panel 
bestaat op dit moment uit 5 leden en is op zoek naar uitbreiding in 
verband met het vertrek van enkele leden. Ben of ken je een 
ouder/verzorger van een jeugdige die jeugdhulp heeft (gehad) en wil je 
die praktijkervaringen met ons delen?  
Dan kunnen we samen ons beleid verbeteren!  

Rol ouderpanel 
Deze groep ouders geeft gevraagd en ongevraagd advies over het jeugdhulpbeleid aan de 
gemeenten. Zij zijn gesprekspartner voor o.a de beleidsadviseurs jeugdhulp in de gemeenten in de 
regio. Het ouderpanel kijkt met een praktische bril en vanuit praktijkervaring naar beleidsvoorstellen. 
Daarnaast spreken ze regelmatig met andere externe partners zoals bijvoorbeeld het Centrum voor 
Jeugd en Gezin (CJG). 
Het panel bepaalt grotendeels zelf de agenda. Anderzijds vragen (o.a.) beleidsmedewerkers van 
de gemeenten het ouderpanel om advies over specifieke thema's of (nieuw) te vormen 
jeugdhulpbeleid. Voorbeelden van thema’s die op de agenda staan; 

• Overgang 18-/18+ 
• Hervormingsagenda Jeugd 
• Persoonsgebonden budget 
• Samenwerking tussen jeugdhulpverleners 
• Snijvlak tussen passend onderwijs en jeugdhulp 
• Kwaliteit van de jeugdhulp 

Het ouderpanel vertelt: 
Met de ervaringen die we in de praktijk hebben opgedaan is ons streven om de beleidsmakers 
aan het denken te zetten over hoe bepaalde besluiten in de praktijk wel of niet gaan werken. Er is 
daarnaast ruimte voor onze eigen ideeën en initiatieven waarover we het gesprek aangaan, met 
elkaar en met andere samenwerkingspartners. Een mooie samenwerking tussen kennis en 
praktijk zorgt voor een verbetering in de jeugdhulp voor iedereen.  

Wie zoeken we? 
We zoeken ouders/verzorgers die hun ervaringen, kennis en wensen één keer per 5 weken op 
donderdagavond met ons willen delen. Ons overleg is een samenwerking met een 
vertegenwoordiging en ondersteuning vanuit de gemeenten.  
Opleiding of kennis van jeugdhulp is niet nodig. Iedereen heeft op een bepaald vlak ervaring 
opgedaan en juist die combinatie van diverse perspectieven maakt ons sterk. Bereidheid om 
van en met elkaar hierin te leren en het gesprek op te zoeken is voor ons belangrijk. Ons 
gezamenlijke doel is om een bijdrage te leveren aan het grotere geheel waarbij we ons realiseren 
dat onze ervaringen niet zonder meer het verhaal vertegenwoordigen van alle ouders. Je bijdrage 
is vrijwillig waarbij je gemaakte onkosten (zoals reiskosten) vergoed worden.  
 
Ben je geïnteresseerd?  
Neem dan contact op met Roel Peeters (r.peeters@leudal.nl). We gaan graag met je in gesprek! 
Ook kun je een keer vrijblijvend aansluiten. 

http://www.sociaaldomeinmlo.nl/
http://www.sociaaldomeinmlw.nl/
mailto:r.peeters@leudal.nl
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Wilt u zich aanmelden of afmelden of heeft u vragen over een van de in deze nieuwsbrief 
genoemde onderwerpen? Stel ze graag per mail aan 

contractmanagement@sociaaldomeinmlo.nl. 

http://www.sociaaldomeinmlo.nl/
http://www.sociaaldomeinmlw.nl/
mailto:contractmanagement@sociaaldomeinmlo.nl

